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Темой методической работы в 2023-2024 учебном году стало повышение уровня
профессионального  мастерства  педагогов.  Работа  была  нацелена  на  выявление
эффективных  способов  повышения  уровня  квалификации  педагогов,  их
профессионального роста.

Ключевыми подходами к повышению уровня профессионального мастерства были
выбраны:  участие  педагогов  в  конкурсах  профессионального  мастерства;  участие
педагогов в курсах повышения квалификации; обмен опытом на методических советах
школы  и  совещаниях  районных  методических  объединений;  работа  по  теме
самообразования.

В курсах повышения квалификации приняли  участие 8 педагогов  по теме
«Использование инструментов цифровой образовательной платформы "Сферум" в
образовательном процессе».
Современная профессиональная школа остро нуждается в профессионалах – 
преподавателях, способных к инновационной деятельности, профессиональному росту и 
мобильности, обладающих потребностью в саморазвитии и самообразовании. Роль 
методической работы в обеспечении возможностей для получения качественного 
образования в условиях модернизации образования приобретает все большее значение. 
Главная задача методической работы – создание таких условий, в которых бы учитель и 
педагогический коллектив в целом просто не мог бы работать некачественно. Роль 
методической работы школы возрастает в современных условиях в связи с 
необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и 
формы обучения и воспитания. использовать новые методики, приемы и формы обучения 
и воспитания. В 2023-2024 учебном году коллектив школы работал над методической 
темой: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и 
педагогических технологий в условиях работы по ФГОС».                                                      
Цели: Повышение качества образования через непрерывное развитие учительского 
потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной 
компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения и 
воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном 
мире, освоение педагогами инновационных технологий обучения.                                        
Задачи методической работы: организовать ликвидацию профессиональных затруднений
на основе обмена опытом и реализацию планов личностно-профессионального развития; 
организовать методическое сопровождение введения ФГОС НОО, ООО, 
профессионального стандарта педагога;                                                                                       
повысить профессиональную компетентность педагогов в организации работы с детьми, 
имеющими особые образовательные потребности (ОВЗ, одаренные дети);                             
организовать обмен опытом по использованию современных образовательных технологий



для реализации ФГОС, направленных на совершенствование образовательной среды и 
повышение качества обучения; организовать методическое сопровождение 
исследовательской и проектной деятельности педагогов и обучающихся, повысить 
качество подготовки к олимпиадам. Поставленные задачи перед коллективом решались 
через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой 
работы со слабоуспевающими и одаренными детьми, коррекцию знаний обучающихся на 
основе диагностической деятельности учителя, повышение мотивации к обучению у 
обучающихся, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической 
литературой. Деятельностью школьной методической службы руководит методический 
совет. Для реализации задач методической работы на текущий учебный год методическим
советом школы разработан план заседаний на новый учебный год, утверждены графики 
проведения школьных олимпиад, методических и предметных недель, программы 
внеурочной деятельности в соответствии ООП ООО и НОО. 
Учебно-методическое обеспечение учебного процесса осуществлялось через контроль 
программ, учебников, календарно-тематического планирования учителей – предметников.
Обсуждались вопросы повышения качества образования и уровня обученности 
обучающихся, состояние работы по предупреждению неуспеваемости, организация 
работы с одаренными и слабоуспевающими учащимися, подготовка и проведение 
государственной итоговой аттестации учащихся 9 класса.                                                         
Исходя из анализа методической работы за 2023 -2024 учебный год, необходимо в 2024-
2025 учебном году:                                                                                                                          
 продолжить оказание помощи классным руководителям в совершенствовании форм и 
методов организации воспитательной работы с классным коллективом.                                 
 усилить работу с учащимися, направленную на укрепление их здоровья и формирование 
здорового образа жизни, на повышение охвата школьников дополнительным 
образованием (вовлекать детей в деятельность кружков и спортивных секций),                    
 осуществлять конструктивное партнерство школы и семьи по предупреждению  
асоциального поведения учащихся, совершенствуя профилактическую работу.                     
 активизировать работу по развитию школьного самоуправления;                                          
 совершенствовать деятельность классных руководителей по формированию социальной 
компетентности у детей посредством изучения передового педагогического опыта, 
взаимопосещения классных часов и занятий, проведения открытых мероприятий.                
 продолжить изучение материала по внедрению новых методов и форм воспитания.


